«Утверждаю»

Директор школы

__________________В.В.Самохин

25.08.2010 года.

Перспективный план развития МОУ СОШ №9 г.о.Лобня

 на основе  национальной образовательной  инициативы «Наша новая школа» 

на период с 2010 по 2015 учебный год.
	год
	Обновление 
образовательных 
стандартов
	Система поддержки талантливых детей
	Развитие учительского потенциала
	Современная школьная инфраструктура
	Здоровье 
школьников

	2010-2011
	1. Организация работы по досрочному введению ФГОС 2 поколения в школе 1 ступени
2. Участие в курсах повышения квалификации педагогов школы по введению ФГОС (3 чел.)

3. Апробация модели профильного обучения обучающихся школы 3 ступени на базе одного класса.

4. Апробация модели государственной итоговой аттестации выпускников основной школы.
	1. Проведение школьной  научно практической конференции проектов школьников.
2. Организация летней химической школы на базе Дубнинского международного университета Общества, Природы и Человека.

3. Формирование программ дополнительного образования.

4. Участие в Ломоносовской олимпиаде школьников 2 и 3 ступени образования.


	1. Проведение педагогического совета о «Реализации ФГОС 2 поколения»
2. Реализация плана повышения квалификации педагогического состава по вопросам внедрения ФГОС, применения новых информационных технологий.

3. Материальное и моральное стимулирование  учителей.

4. Проведение научно-практического семинара для руководителей школ города « Здоровьесберегающая организация образовательного процесса».
	1. Обеспечение бесплатного доступа обучающихся ОУ к интернет-ресурсам в кабинетах информатики и библиотеке.
2. Обеспечение мульти-медиа проектором 5 кабинетов.

3. Пополнение предметного программного обеспечения.
	1. Переход на триместровую систему построения учебного времени.

2. Переход на здоровьесберегающую систему  каникулярного времени.
3. Приобретение здоровьесберегающей мебели для двух классов начальной школы.
4. Соблюдение системы проведения дней здоровья.

5. Развитие массового детского и семейного спорта (туристический слёт).

6. Добиться охвата горячим питанием не менее 80% обучающихся.



	2011-2012
	1. Плановый переход обучающихся 1 классов на ФГОС 2 поколения
	1. Участие обучающихся в интеллектуальных конкурсах «Кенгуру», «Русский медвежонок», «Инфознайка» и др.
2. Организация летней химической, физичекой, математической школ на базе Дубнинского международного университета Общества, Природы и Человека.

3. Проведение городской научно практической конференции проектов школьников.
4. Создать систему учёта индивидуальных достижений обучающихся (ученические портфолио).
	1. Участие в конкурсах «Учитель года» и «Классный классный руководитель».
2. Распространение педагогического опыта учителей - победителей национального проекта «Образование».

3. Организовать аттестацию преподавателей на основе новой модели аттестации педагогических кадров.
4. Создать систему учёта индивидуальных достижений педагогов (учительские портфолио).
	1. Организация дистанционного обучения для детей с ослабленным здоровьем.
2. Обеспечение мульти-медиа проектором 5 кабинетов.

3. Пополнение предметного программного обеспечения.

4. Установка системы «Школьная карта» для обеспечения безопасности в школе.
	1. Приобретение здоровьесберегающей мебели для двух классов начальной школы.

2. Соблюдение системы проведения дней здоровья.

3. Развитие массового детского и семейного спорта (туристический слёт).

4. Добиться охвата горячим питанием не менее 90% обучающихся.

5. Ежегодная организация летнего оздоровительного отдыха на Черноморском побережье Болгарии (июнь)


	2012-2013
	1. Апробация модели государственной итоговой аттестации выпускников начальной школы
	1. Участие обучающихся в интеллектуальных конкурсах «Кенгуру», «Русский медвежонок», «Инфознайка» и др.

2. Организация летней химической, физической, математической школ на базе Дубнинского международного университета Общества, Природы и Человека.

3. Проведение городской научно практической конференции проектов школьников.
	1. Реализация плана повышения квалификации педагогического состава среднего и старшего звена по вопросам внедрения ФГОС, применения новых информационных технологий.

2. Аттестация педагогов школы по новой методике оценки качества профессиональной деятельности. (соответствие занимаемой должности).

3. Совершенствование системы учёта индивидуальных достижений педагогов (учительские портфолио).


	1. Приобретение мобильного компьютерного класса для обучающихся начальной школы.
2. Обеспечение мульти-медиа проектором 5 кабинетов.

3. Пополнение предметного программного обеспечения.

4. Оборудование современного кабинета ОБЖ.
	1. Приобретение здоровьесберегающей мебели для двух классов начальной школы.

2. Соблюдение системы проведения дней здоровья.

3. Развитие массового детского и семейного спорта (туристический слёт).

4. Добиться охвата горячим питанием  100% обучающихся.

5. Ежегодная организация летнего оздоровительного отдыха на Черноморском побережье Болгарии (июнь)



	2013-2014
	1. Досрочный переход обучающихся 5 классов на ФГОС 2 поколения 

( по степени готовности).


	1. Работа  летней химической, физической, математической школ на базе Дубнинского международного университета Общества, Природы и Человека.

2. Участие обучающихся в интеллектуальных конкурсах «Кенгуру», «Русский медвежонок», «Инфознайка» и др.

3. Проведение городской научно практической конференции проектов школьников.
4. Организация работы школьной видеостудии.
	1. Ежегодное участие в  Всероссийском смотре-конкурсе среди образовательных учреждений «Спартакиада учителей»
2. Участие педагогов школы в интернет-конкурсах.
	1. Приобретение автономной системы звуковоспроизведения (микшерный пульт).
2. Приобретение оборудования для школьной видеостудии.

3. Установка системы «Умный дом» (для экономии электроэнергии и регулировки микроклимата).

4. Оборудование активной рекреации (тропа здоровья).
	1. Приобретение здоровьесберегающей мебели для двух классов начальной школы.

2. Ежегодная организация летнего оздоровительного отдыха на Черноморском побережье Болгарии (июнь)

3. Приобретение оборудования для диагностики здоровья обучающихся.
4. Организация активных игр во время перемен. (тропа здоровья)



	2014-2015
	2. Плановый переход обучающихся 5 и 10 классов на ФГОС 2 поколения.
	1. Работа  летней химической, физической, математической школ на базе Дубнинского международного университета Общества, Природы и Человека.

2. Участие обучающихся в интеллектуальных конкурсах «Кенгуру», «Русский медвежонок», «Инфознайка» и др.

3.     Проведение городской научно практической конференции проектов школьников.
	1. Ежегодное участие в  Всероссийском смотре-конкурсе среди образовательных учреждений «Спартакиада учителей».
2. Участие педагогов школы в интернет-конкурсах.
	1. Установка системы «Wi-Fi» ( камеры,  «точки»)
2. Установка в рекреациях 1-3 этажей плазменных телевизоров с системой подключения к школьному телевидению.

3. Приобретение оборудования для электронного стрелкового тира.

4. Замена школьной мебели в столовой.
	1. Ежегодная организация летнего оздоровительного отдыха на Черноморском побережье Болгарии (июнь).

2. Развитие массового детского и семейного спорта (туристический слёт).

3. Сохранить уровень охвата горячим питанием  100% обучающихся.
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